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1. Megvalósította-

e a továbbképzés a 

kitűzött célokat? 

Megfelelt-e az 

elvárásoknak?

2. Mennyire 

voltak újszerűek a 

képzésen 

megismert 

információk?

3. Milyennek ítéli 

meg a 

továbbképzés 

gyakorlati 

hasznosságát?

4. Mennyire 

voltak 

megfelelőek az 

alkalmazott 

oktatási 

módszerek?

5. Teljesíthetőek 

voltak-e a 

továbbképzés előírt 

követelményei?

6.Megfelelő volt-

e az ismeretek 

ellenőrzésének 

módja?

7. Hogyan ítéli 

meg az oktató(k) 

munkáját, 

szaktudását?

8. 

Megfelelőek 

voltak-e a 

tárgyi 

feltételek 

(általános 

feltételek, 

eszközök)?

9. 

Megfelelőek 

voltak-e a 

képzés során 

biztoított 

segédletek, és 

a kötzelező 

irodalom?

10. Megfelelő 

volt-e a 

továbbképzés 

szervezettsége?

11. Mennyire 

sikerült a 

megfelelő 

arányt 

kialakítani az 

előadás és a 

gyakorlati 

feladatok 

között?

12. Az elmélet 

és a gyakorlat 

kapcsolata a 

tovább-

képzésen?
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1. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5

2. 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5

3. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5

4. 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5

5. 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 4 5 5

6. 4 4 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

7. 4 3 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5

8. 4 2 4 4 5 4 5 5 3 4 4 5 5 5 4 5 5

9. 4 4 4 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5

10. 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5

11. 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5

12. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

13. 4 4 4 5 5 4 5 4 5 5 4 4 5 5 5 5 5

14. 5 4 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5

15. 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4

5 6 3 8 11 12 11 13 12 10 10 9 10 11 10 10 13 13

4 7 8 4 2 1 2 0 1 2 3 4 3 2 3 3 0 0

3 0 1 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0

2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Átlag 4,5 4,0 4,5 4,9 4,9 4,8 5,0 4,9 4,7 4,7 4,7 4,8 4,8 4,7 4,7 4,9 4,9

5 4 3 2 1 Átlag

6 7 0 0 0 4,53

3 8 1 1 0 4,00

8 4 1 0 0 4,53

11 2 0 0 0 4,87

12 1 0 0 0 4,93

11 2 0 0 0 4,80

13 0 0 0 0 5,00

12 1 0 0 0 4,93

10 3 0 0 0 4,73

9 4 0 0 0 4,73

10 3 0 0 0 4,80

4,7

5 4 3 2 1 Átlag

11 2 0 0 0 4,80

10 3 0 0 0 4,73

10 3 0 0 0 4,73

10 0 0 0 0 4,93

13 0 0 0 0 4,93

4,83

Egyéb észrevételek, megjegyzések

8. Megfelelőek voltak-e a tárgyi feltételek (általános feltételek, eszközök, segédletek, 

kötelező irodalom)?

2. Mennyire voltak újszerűek a képzésen megismert információk?

11. Az elmélet és a gyakorlat kapcsolata a továbbképzésen?

3. Milyennek ítéli meg a továbbképzés gyakorlati hasznosságát?

1. Megvalósította-e a továbbképzés a kitűzött célokat? Megfelelt-e az elvárásoknak?

9. Megfelelő volt-e a továbbképzés szervezettsége?

10. Mennyire sikerült a megfelelő arányt kialakítani az előadás és a gyakorlati 

feladatok között?

4. Mennyire voltak megfelelőek az alkalmazott oktatási módszerek?

kapcsolat a hallgatókkal

Az oktató: 

felkészültsége

előadóképessége

módszertani felkészültsége

hozzáállása

Tréner
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5. Teljesíthetőek voltak-e a továbbképzés előírt követelményei?

6.Megfelelő volt-e az ismeretek ellenőrzésének módja?

7. Hogyan ítéli meg az oktató(k) munkáját, szaktudását?

A képzés

Vezetők, változások - Változásmenedzsment, új intézményi szerepkörök - vezetői, irányítási feladatok



13. A továbbképzésben a legjobban az tetszett, hogy:

Minden.

Hangulatos volt.

Jövőre koncentrált.

Családias.

A problémákat mind a három intézmény szemszögéből tudtuk átbeszélni. Sok ötletet kaptunk egymástól. Az oktató is praktikus megoldásokat nyújtott.

Életszerű gyakorlati feladatokat kellett megoldani.

Az előadó közvetlen, barátságos légkört teremtett. Kiscsoportos beszélgetések során hasznos tapasztalatcseréket folytattunk más intézmények vezetőivel/ oktatóival.

Az előadó közvetlensége, gyakorlatiassága. Az intézmények közti tudásmegosztás lehetősége. Gyakorlatiasság

Jó hangulat volt.

Családias, jó légkör. Kollegák közvetlensége.

Az előadás gyakorlatiassága és közvetlensége.

Az előadó a csoportmunkát irányította, közvetlen, segítőkész, nagy tapasztalattal rendelkező.

14. A továbbképzésben a legkevésbé az tetszett, hogy:

Újszerű volt, előremutató.

Sokszor kellett más tevékenységet elhalasztanom, az iőpont választás nem volt praktikus.

Sokat kellett ülni.

15. Szervezéssel, lebonyolítással kapcsolatos észrevétel

Tervezett és szervezett volt.

Megfelelt.

Teljesen rendben volt.

Kitűnő szervezés, barátságos légkör.

Teljesen rendben volt.

Jól előkészített.

16. Észrevételek,  javaslatok: (Mit hagyna el? Mit venne be a programba? Mit csinálna másként?)

Lehetőség szerint rövidebb időtartamra szűkíteném a kurzust.


