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1.               

Megvalósította-e a 

továbbképzés a 

kitűzött célokat? 

Megfelelt-e az 

elvárásoknak?

2.         Mennyire 

voltak újszerűek 

a képzésen 

megismert 

információk?

3.        

Milyennek ítéli 

meg a 

továbbképzés 

gyakorlati 

hasznosságát?

4.           

Mennyire voltak 

megfelelőek az 

alkalmazott 

oktatási 

módszerek?

5. Teljesíthetőek 

voltak-e a 

továbbképzés 

előírt 

követelményei?

6.             

Megfelelő volt-e 

az ismeretek 

ellenőrzésének 

módja?

7.              

Hogyan ítéli meg 

az oktató(k) 

munkáját, 

szaktudását?

8.             

Megfelelőek voltak-e 

a tárgyi feltételek 

(általános feltételek, 

eszközök)?

9.                 

Megfelelőek volt-e a 

képzés során biztosított 

segédletek és kötelező 

irodalom ?

10.                   

Megfelelő volt-e a 

továbbképzés 

szervezettsége?

11. Mennyire 

sikerült a 

megfelelő 

arányt 

kialakítani az 

előadás és a 

gyakorlati 

feladatok 

között?

12.               

Az elmélet és a 

gyakorlat 

kapcsolata a 

tovább-

képzésen?
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Egyéb észrevételek, megjegyzések az oktatóval kapcsolatban:

előadóképessége

módszertani felkészültsége

hozzáállása

kapcsolat a hallgatókkal

10. Megfelelő volt-e a továbbképzés szervezettsége?

11. Mennyire sikerült a megfelelő arányt kialakítani az előadás és a gyakorlati feladatok között?

12. Az elmélet és a gyakorlat kapcsolata a továbbképzésen?

Az oktató: 

felkészültsége

4. Mennyire voltak megfelelőek az alkalmazott oktatási módszerek?

5. Teljesíthetőek voltak-e a továbbképzés előírt követelményei?

6.Megfelelő volt-e az ismeretek ellenőrzésének módja?

7. Hogyan ítéli meg az oktató(k) munkáját, szaktudását?

8. Megfelelőek voltak-e a tárgyi feltételek (általános feltételek, eszközök, segédletek, kötelező 

9. Megfelelőek voltak-e a képzés során biztosított segédletek és kötelező irodalom?
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Befogadó iskolák pedagógiai-módszertani feladatai a sajátos nevelési igényű tanulók oktatása során, az esélyteremtés pedagógiai és nevelési eszközei a 

társadalmi integráció érdekében    (Alapítási eng.szám: 47793/21/2014)

1. Megvalósította-e a továbbképzés a kitűzött célokat? Megfelelt-e az elvárásoknak?

2. Mennyire voltak újszerűek a képzésen megismert információk?

3. Milyennek ítéli meg a továbbképzés gyakorlati hasznosságát?

A képzés

A továbbképzésben a legjobban az tetszett, hogy

(4) Az előadás felkészült volt és sok hasznos infót osztott meg velünk.

(5) Az előadó megfelelő szakmai tapasztalattal, felkészültséggel rendelkezett.

Észrevételek,  javaslatok. (Mit hagynék el? Mit vennék be a programba? Mit csinálnék másként?)

(7) Az előadó a gyakorlatban is jól hasznosítható ötleteket, feladatokat, módszereket adott át nekünk; kiváló előadásmóddal.

Szervezéssel, lebonyolítással kapcsolatos észrevételeim

(5) Minden jól zajlott.

(6) A gyakorlatban jól alkalmazható témákról volt szó.

A továbbképzésben a legkevésbé az tetszett, hogy


