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1. Megvalósította-

e a továbbképzés 

a kitűzött 

célokat? 

Megfelelt-e az 

elvárásoknak?

2. Mennyire 

voltak újszerűek 

a képzésen 

megismert 

információk?

3. Milyennek 

ítéli meg a 

továbbképzés 

gyakorlati 

hasznosságát?

4. Mennyire 

voltak 

megfelelőek az 

alkalmazott 

oktatási 

módszerek?

5. Teljesíthetőek 

voltak-e a 

továbbképzés 

előírt 

követelményei?

6.Megfelelő volt-

e az ismeretek 

ellenőrzésének 

módja?

7. Hogyan ítéli 

meg az 

oktató(k) 

munkáját, 

szaktudását?

8. Megfelelőek 

voltak-e a tárgyi 

feltételek (általános 

feltételek, eszközök, 

segédletek, kötelező 

irodalom)?

9. Megfelelő 

volt-e a 

továbbképzés 

szervezettsége?

10. Mennyire 

sikerült a 

megfelelő 

arányt 

kialakítani az 

előadás és a 

gyakorlati 

feladatok 

között?

11. Az elmélet 

és a gyakorlat 

kapcsolata a 

tovább-

képzésen? fe
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1. 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4 4 5 5

2. 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

3. 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

4. 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

5. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

6. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

7. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

8. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

9. 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

10. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

11. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

12. 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

13. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 5

14. 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5

15. 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

16. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
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sok játéttal volt fűszerezve, jó hangulatban zajlott

megfelelően szervezett volt, jó hangulatban telt el

jó hangulatot, kapcsolatot teremtett a csoporttal, kérdéseinkre választ, megoldást kaptunk

minden jó volt

jó hangulatban telt, az előadó batárságos, kedves, segítő

a kapcsolat nagyon jó volt az előadó éa résztvevők között

oldott, derűs légkörben zajlott és az időkeretek és megfelelőek voltak

az elméleti részt gyakorlati játékokkal is összekapcsoltuk

jó hangulat

rádöbbentett a hosszadalmas "papírmunka" értékelések megalapozására

megfelelő

jó volt

jól megszervezett, összeállított, hatékony és fontos előadás volt, ahol rengeteget tanultam belőle

jól éreztem magam, örültem, hogy itt lehettem!

a szombatot is igénybe kell venni, ami a családomtól von el

Észrevételek,  javaslatok. (Mit hagynék el? Mit vennék be a programba? Mit csinálnék másként?)

csak így tovább!

jvaslom, hogy gyakrabban halljuk az előadását, tanítását - tökéletesen felkészült az oktató. Köszönöm.

Szervezéssel, lebonyolítással kapcsolatos észrevételeim

jó volt, hogy helyben került sor a továbbképzésre

maximálisan meg voltam elégedve

jó volt együtt játszani, dolgozni a társintézményekkel

A továbbképzésben a legkevésbé az tetszett, hogy

A továbbképzésben a legjobban az tetszett, hogy

kellemes volt a légkör, a közbeiktatott fimbejátszások érdekesek volta, színesítették a programot

az elméletet a gyakorlathoz kötve sajátítottuk el

1. Megvalósította-e a továbbképzés a kitűzött célokat? Megfelelt-e az 

elvárásoknak?

hozzáállása

9. Megfelelő volt-e a továbbképzés szervezettsége?

10. Mennyire sikerült a megfelelő arányt kialakítani az előadás és a gyakorlati 

feladatok között?

4. Mennyire voltak megfelelőek az alkalmazott oktatási módszerek?

módszertani felkészültsége

Pedagógusok felkészítése az integrációs pedagógiai rendszer alkalmazására, az együttnevelésre (PLB-0460)

8. Megfelelőek voltak-e a tárgyi feltételek (általános feltételek, eszközök, 

2. Mennyire voltak újszerűek a képzésen megismert információk?

11. Az elmélet és a gyakorlat kapcsolata a továbbképzésen?

3. Milyennek ítéli meg a továbbképzés gyakorlati hasznosságát?

A képzés

Oktató
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5. Teljesíthetőek voltak-e a továbbképzés előírt követelményei?

6.Megfelelő volt-e az ismeretek ellenőrzésének módja?

7. Hogyan ítéli meg az oktató(k) munkáját, szaktudását?

kapcsolat a hallgatókkal

Az oktató: 

felkészültsége

előadóképessége


