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Atlag 5,0 4.9 4.9 5,0 5,0 4.8 4,6 4.7 5,0 4.6 4,8
A képzés: 5 4 3 2 1 Atlag
1. Milyen szinvonalunak itéled a tovabbképzést? 18 0 0 0 0 5,0
2. Mennyire tartod jonak, eredményesnek a tovabbképzés soran alkalmazott oktatasi
modszereket? 16 2 0 0 0 49
3. Elégedett vagy-e a kapott segédanyag minéségével? 16 1 0 0 0 4.9
4. Jonak tartod-e a tovabb-képzés idébeosztasat (az egyes témakorokre forditott
idéaranyokat)? 0 0 0 0 .0
|5 Jonak tartod-e az idével valé gazdalkodast a tovabbképzésen? (A rendelkezésre 0 0 0 0 .0
6. Adott-e a tovabbképzés Uj elméleti ismereteket? 4 4 0 0 0 4,8
7. Adott-e a tovabbképzés uj modszereket? 2 5 0 0 0 4,6
8. Mennyire tartod hasznosithaténak a tanultakat? 5 0 0 0 4.7
9. Milyennek értékeled a tovabbképzés vezetését osszességében? 0 0 0 0 ,0
10. Mennyire sikeriilt a 6 aranyt kialakitani az eléadas és a gyakorlati
feladatok kdz6tt? 11 7 0 0 4.6
|1 1. Az elmélet és a gyakorlat kapcsolata a tovabbképzésen? 14 4 0 0 0 4.8
4.8
Az oktat6: 5 4 3 2 1 Atlag
0 0 0 0 .0
e 4 4 0 0 0 48
mddszertani felkésziiltsége 0 0 0 0 ,0
hozzadllasa 0 0 0 0 ,0
kapcsolat a hallgatc’)kkal 0 1 0 0 4,9
4,9

Egyéb észrevételek
Oriiltem hogy talalkoztam kit(ing szakmai felkésziiltségel rendelkezé elsadéval

A tovabbképzésben a legjobban az tetszett, hogy
Igyekezett a problémakra valaszt adni.
Korrekt valaszokat kaptunk a kérdéseinkre
Atfogé volt és nem tért ki fontos kérdések eldl
Konkrét vilagos megfogalmazas, logikus felépités
Hasznos tanacsok
é (i tudassal, elkd 6dessel tala a tréner részerd|
Személyes kapcsolatok is felvetddtek
Tisztaztuk a hianyos fogalmakat
Mindent tovabb kellett gondolni.
Kozvetlen, probléma megoldasara torekszik.
Kozvetlen volt a hangulat
Barmit kérdezhettlink.
Lelkesitett
Szakmailag sokat adott, konkrét valaszokkal
Konkrét valaszok
Konkrét gyakorlatias volt
Mindenre valaszt kaptam, amit kérdeztem
Az eléado rendkivil tajékozott, hiteles, rendelkezik kdzoktatasi gyakorlattal.

A tovabbképzésben a legkevésbé az tetszett, hogy
Kevés volt a gyakorlati példa
Nem volt ilyen

Szervezéssel lebonyolitassal kapcsolatos észervételek
J6 volt az idébeosztas

Jo volt a szallas

Jo6 volt a helyszin, a tajékoztatas

J6 lett volna hamarabb megszervezni a képzést.
Minden rendben volt

Minden ok volt.

Maximalis technikai ellatasi feltételek

Jo

Ugyes

Meg voltam elégedve

Korrekt szinvonalas volt.

Jol szervezett, atgondolt

Eszrevételek, javaslatok. (Mit hagynék el? Mit vennék be a programba? Mit csinalnék masként?)
Csak igy tovabb

Az ellenérzés modjat jo lenne kdzzé tenni (a monitoring)

Nincs javaslatom



