
20
10

.0
2.

25
-2

7.

Lé
ts

zá
m

1. Milyen 
színvonalúnak 
ítéled a 
továbbképzést?

2. Mennyire 
tartod jónak, 
eredményesnek a 
továbbképzés 
során alkalmazott 
oktatási 
módszereket?

3. Elégedett vagy-
e a kapott 
segédanyag 
minőségével?

4. Jónak tartod-e 
a tovább-képzés 
időbeosztását (az 
egyes 
témakörökre 
fordított 
időarányokat)?

5. Jónak tartod-e az 
idővel való 
gazdálkodást a 
továbbképzésen? (A 
rendelkezésre álló 
idő hatékony 
felhasználása.)

6. Adott-e a 
továbbképzés új 
elméleti 
ismereteket?

7. Adott-e a 
továbbképzés új 
módsze-reket?

8. Mennyire tartod 
hasznosít-hatónak a 
tanultakat?

9. Milyennek 
értékeled a 
továbbképzés 
vezetését 
összességében?

10. Mennyire sikerült a 
megfelelő arányt 
kialakítani az előadás és a 
gyakorlati feladatok 
között?

11. Az elmélet és a 
gyakorlat kapcsolata 
a tovább-képzésen?
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1. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
2. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
3. 5 5 5 5 4 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 5
4. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
5. 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5
6. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
7. 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 1 5 5 5 5 5
8. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
9. 5 5 5 5 4 5 4 5 5 4 5 5 4 5 5 5

10. 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5
11. 5 5 5 4 4 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5
12. 5 5 5 5 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5
13. 5 4 5 4 5 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 4
14. 4 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 5 4
15. 4 4 5 4 5 4 3 3 5 4 5 5 4 4 5 5
16. 5 5 5 5 5 5 3 4 5 5 4 5 5 5 5 5
17. 5 5 5 4 5 4 4 4 5 5 4 5 4 5 5 5
18. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
19. 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 5 5 5 5 5
20. 4 4 5 5 5 4 4 4 5 4 4 5 4 5 5 5
21. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
22.
23.
24.
25.
26.
27.

Eloszlás
5 17 17 21 16 16 17 10 14 19 15 14 21 14 20 21 19
4 4 4 0 5 5 4 9 6 1 6 6 0 7 1 0 2
3 0 0 0 0 0 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0
2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0

Átlag 4,8 4,8 5,0 4,8 4,8 4,8 4,4 4,6 5,0 4,7 4,5 5,0 4,7 5,0 5,0 4,9

5 4 3 2 1 Átlag
17 4 0 0 0 4,8

17 4 0 0 0 4,8
21 0 0 0 0 5,0

16 5 0 0 0 4,8
16 5 0 0 0 4,8
17 4 0 0 0 4,8
10 9 1 0 0 4,4
14 6 1 0 0 4,6
19 1 0 0 0 5,0

15 6 0 0 0 4,7
14 6 0 0 1 4,5

4,7

5 4 3 2 1 Átlag
21 0 0 0 0 5,0
14 7 0 0 0 4,7
20 1 0 0 0 5,0
20 0 0 0 0 5,0
19 2 0 0 0 4,9

4,9
Egyéb észrevételek

12. A továbbképzésben a legjobban az tetszett, hogy
Hasznos ismereteket kaptunk
Gyakorlatias  volt
Sok információhoz jutottam
Emberi volt
Kellemes hangulatú
Közvetlen hangulat alakult ki.
Minden témában naprakész, pontos, segítő válaszokat kaptam
Közvetlen, megnyugtató, hangnem és példák
Tisztázódtak a problémás kérdések
Az oktató maximálisan lojális volt.
Minden felmerülő kérdésre, problémára választ kaptunk. 
Az előadó maximálisan felkészült.
Sok új ismeretet nyújtott
Új ismereteket kaptunk.
Az előadó hite a változó oktatásban
Az előadó segített a problémák megoldásában
Közvetlen kapcsolat alakult ki, Több oldalról közelítette meg a témát.
Hasznos információkat kaptam a pályázat megvalósításához- 
Az előadó jól felkészült, le tudta kötni a hallgatók figyelmét.
Sok kérdésre választ adott

13. A továbbképzésben a legkevésbé az tetszett, hogy
Nem megfelelő a terem
Hideg volt a teremben
Mivel elég jó előképzettséggel érkeztünk, lehetett volna gyorsabb is.

14. Szervezéssel, lebonyolítással kapcsolatos észrevételelim
Pontos szervezés
Megfelelő lebonyolítás és szervezés
Megfelelt, csak a terem állandó morajlása zavart
Nincs, minden rendben
Minden rendben volt.
Minden rendben volt.

15. Észrevételek,  javaslatok. (Mit hagynék el? Mit vennék be a programba? Mit csinálnék másként?)
Sok hasznos információt tudok alkalmazni.
Bevezetéseket
A továbbképzést a tanév megkezdése előtt kellett volna lebonyolítani - bár ez a képzőtől független.

A képzés: 

10. Mennyire sikerült a megfelelő arányt kialakítani az előadás és a gyakorlati 
feladatok között?
11. Az elmélet és a gyakorlat kapcsolata a továbbképzésen?

oktató
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5. Jónak tartod-e az idővel való gazdálkodást a továbbképzésen? (A rendelkezésre 

Az intézményvezetés feladatai az új oktatásszervezési feladatok intézményi tervezésében, az új tanulásszervezési eljárások bevezetésében

1. Milyen színvonalúnak ítéled a továbbképzést?
2. Mennyire tartod jónak, eredményesnek a továbbképzés során alkalmazott oktatási 
módszereket?
3. Elégedett vagy-e a kapott segédanyag minőségével?
4. Jónak tartod-e a tovább-képzés időbeosztását (az egyes témakörökre fordított 
időarányokat)?

6. Adott-e a továbbképzés új elméleti ismereteket?
7. Adott-e a továbbképzés új módszereket?

hozzáállása
kapcsolat a hallgatókkal

Az oktató: Tóth László
felkészültsége
előadóképessége
módszertani felkészültsége

8. Mennyire tartod hasznosíthatónak a tanultakat?
9. Milyennek értékeled a továbbképzés vezetését összességében?


