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1. Milyen szinvonalunak itéled a tovabbképzést? 14 1 0 0 0 49
2. Mennyire tartod jonak, eredményesnek a tovabbképzés soran alkalmazott oktatasi
modszereket? 10 5 0 0 0 47
3. Elégedett vagy-e a kapott segédanyag mindségével? 12 3 0 0 0 4,8
4. Jonak tartod-e a tovabb-képzés iddbeosztasat (az egyes témakéorokre forditott
idéaranyokat)? 8 7 0 0 0 4,5
5. Jonak tartod-e az id6vel val6 gazdalkodast a tovabbképzésen? (A rendelkezésre 12 3 0 0 0 4,8
6. Adott-e a tovabbképzés Uj elméleti ismereteket? 13 2 0 0 0 4,9
7. Adott-e a tovabbképzés 0j médszereket? 10 5 0 0 0 4.7
8. Mennyire tartod hasznosithaténak a tanultakat? 12 3 0 0 0 4,8
9. Milyennek értékeled a tovabbképzés vezetését dsszességében? 13 2 0 0 0 49
10. Mennyire sikeriilt a megfelel6 aranyt kialakitani az el6adas és a gyakorlati
feladatok k6zo6tt? 9 6 0 0 0 4,6
|1 1. Az elmélet és a gyakorlat kapcsolata a tovabbképzésen? 10 5 0 0 0 4,7
4,7
Az oktat6: 5 4 3 2 1 Atlag
felkésziiltsége 14 1 0 0 0 4,9
doké & 13 2 0 0 0 4,9
modszertani felkészliltsége 14 1 0 0 0 49
i aalla 14 1 0 0 0 4,9
kapcsolat a hallgatokkal 12 3 0 0 0 4,8
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A tovabbképzésben a legjobban az tetszett, hogy az el6ado eléadas modjaval, médszereivel fenn tudta tartani az érdeklédést, a figyelmet.
Az adott témat részletesen dolgozta fel. Valtozatos volt. Voltak jatékok amik felfrissitettek az elmélet utan. Tetszettek a team munkak is.
Kozvetlen, kdzérthetd volt, tobb gyakorlati feladattal.  Valtozatos modszerek alkalmazasaval tudta atadni az elméleti és gyakorlati tudasat.
gyakorlati tapasztalatokkal, segitséget adott. Megfelelé aranyban volt az elmélet és a mozgas, és vidam hangulatban telt.
Az aktudlis problémakrol is beszélgettiink, a megoldasokhoz tanacsot kaptunk.
Rendszerbe foglalta, keretbe helyezte az eddigi és Uj ismereteket a HHH helyzet(i gyermekekkel valé banasmaédban, fejlesztésben, tervezésben, dokumentacioban.
Sok elmélettel lettem gazdagabb, Uj irdanymutatast adott, abban hogy a korszerii szemléletet hogyan alkalmazzam a gyakorlatban.
Vidam hangulatban gyorsan telt az id6. Team munk&ban dolgoztunk fel bizonyos témakat. Az elméleti hatterét jobban megismertem az integraciés pedagdgiai programnak.
Az elmélet nagyon érthetd volt, s a gyakorlati jatékok is alkalmazhatoak a tovabbiakban.
Az tetszett, hogy a nevelétestiiletet 6sszekovacsolta és megtanitotta egyiitt dolgozni. Bevezette a team munkaba.

A tovabbképzésben a legkevéshé az tetszett, hogy ~ szombati napon is tartott.
A masodik nap tul hosszu volt, de ez nem a tovabbképzés vezeté hibaja (szervezés). Nem volt ilyen. Talan tobb gyakorlati faladat.
Kevés jatékossagra alapult. Kevés volt egy kissé a jatékok alkalmazasa.

Eszrevételek, javaslatok. (Mit hagynék el? Mit vennék be a programba? Mit csinalnék masként?)
A vezet6 nagyon ratermett volt és nagyon elégedett voltam vele.
Tobb jaték, lazito tevékenység beiktatasa.

Milyen egyéb problématok és javaslatotok van a szervezéssel kapcsolatban? Az egésznapos képzés tul faraszto volt. Jol szervezett tovabbképzés volt.
Mivel helyi tovabbképzésnek mindsiilt, ezért sajnos magunknak kellett megszervezni és kivitelezni az ellatast. Megfelel6 volt.
A szervezés j6 volt. Koriiltekintéen volt szervezve. Jo idébeosztassal zajlott.

A szervezés és lebonyolitas rendben volt.
Teljes mértékig elégedett voltam.



