
Az intézményvezetés feladatai az új oktatásszervezési feladatok intézményi tervezésében, az új tanszerv-i eljárások bevezetésében Az oktató értékelése
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1. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
2. 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5
3. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
4. 4 5 5 4 4 5 4 5 4 5 4 5 5 5 4 5
5. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
6. 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5
7. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
8. 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 4
9. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

10. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
11. 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
12. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
13. 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5
14. 5 5 4 4 4 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5

Eloszlás
5 13 13 12 12 12 14 10 12 13 14 12 14 14 14 13 13
4 1 1 2 2 2 0 4 2 1 0 2 0 0 0 1 1
3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Átlag 4,9 4,9 4,9 4,9 4,9 5,0 4,8 4,9 4,9 5,0 4,8 5,0 5,0 5,0 4,9 4,9

A képzés: 5 4 3 2 1 Átlag
1. Milyen színvonalúnak ítéled a továbbképzést? 13 1 0 0 0 4,9

13 1 0 0 0 4,9
3. Elégedett vagy-e a kapott segédanyag minőségével? 12 2 0 0 0 4,9

12 2 0 0 0 4,9
12 2 0 0 0 4,9

6. Adott-e a továbbképzés új elméleti ismereteket? 14 0 0 0 0 5,0
7. Adott-e a továbbképzés új módszereket? 10 4 0 0 0 4,8
8. Mennyire tartod hasznosíthatónak a tanultakat? 12 2 0 0 0 4,9
9. Milyennek értékeled a továbbképzés vezetését összességében? 13 1 0 0 0 4,9

14 0 0 0 0 5,0
11. Az elmélet és a gyakorlat kapcsolata a továbbképzésen? 12 2 0 0 0 4,8

4,9

Az oktató 5 4 3 2 1 Átlag
felkészültsége 14 0 0 0 0 5,0

14 0 0 0 0 5,0
módszertani felkészültsége 14 0 0 0 0 5,0
hozzáállása 13 1 0 0 0 4,9
kapcsolat a hallgatókkal 13 1 0 0 0 4,9

5,0
Jól éreztem magam, hasznos volt. A rendelkezésre álló időkeretet maximálisan kihasználtuk.
Kimagasló.

1. Milyen 
színvonalúnak 
ítéled a 
továbbképzést?

2. Mennyire 
tartod jónak, 
eredményesnek a 
továbbképzés 
során alkalmazott 
oktatási 
módszereket?

3. Elégedett vagy-
e a kapott 
segédanyag 
minőségével?

4. Jónak tartod-e 
a tovább-képzés 
időbeosztását (az 
egyes 
témakörökre 
fordított 
időarányokat)?

5. Jónak tartod-e az 
idővel való 
gazdálkodást a 
továbbképzésen? 
(A rendelkezésre 
álló idő hatékony 
felhasználása.)

6. Adott-e a 
továbbképzés új 
elméleti 
ismereteket?

7. Adott-e a 
továbbképzés új 
módsze-reket?

8. Mennyire tartod 
hasznosít-hatónak a 
tanultakat?

9. Milyennek 
értékeled a 
továbbképzés 
vezetését 
összességében?

10. Mennyire sikerült a 
megfelelő arányt 
kialakítani az előadás és a 
gyakorlati feladatok 
között?

11. Az elmélet 
és a gyakorlat 
kapcsolata a 
tovább-
képzésen?
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2. Mennyire tartod jónak, eredményesnek a továbbképzés során alkalmazott oktatási 
módszereket?

4. Jónak tartod-e a tovább-képzés időbeosztását (az egyes témakörökre fordított 
időarányokat)?
5. Jónak tartod-e az idővel való gazdálkodást a továbbképzésen? (A rendelkezésre 
álló idő hatékony felhasználása.)

10. Mennyire sikerült a megfelelő arányt kialakítani az előadás és a gyakorlati 
feladatok között?

előadóképessége



A továbbképzésben a legjobban az tetszett, hogy
Sok gyakorlatot mutatott be, konkrét ismeretekkel bővítette tudásomat.

Megláthattam, hogy az elméleti anyagok a gyakorlatban megvalósíthatóak! ÉS! Jól megvalósíthatóak.
Pontosan arról szólt, amire szükségem van.
Gyakorlatban alkalmazható ismeretekhez, ötletekhez jutottam, a véleményem, ill. észrevételem meghallgatásra került.
Sok gyakorlati példát kaptunk, és az előadó nagyon felkészült volt.
Választ kaptam azokra a bennem felmerülő kérdésekre, amelyek számomra nem voltak világosak. 
Az előadó nagyon jól felkészült a tanfolyam lebonyolítására.
Rengeteg gyakorlatban hasznosítható tanácsot kaptam. A rám váró feladatokkal most már tisztában vagyok.

Új, a gyakorlathoz igazodó ismereteket adott.
Tényszerű volt.

A továbbképzésben a legkevésbé az tetszett, hogy
Bemutatkozással sok idő ment el.
Nem volt ilyen.
Sok dolgot még nem értettem, ez annak tudható be, hogy még kevés a gyakorlatom.
Az időpont lehetett volna korábbi.

Észrevételek,  javaslatok. (Mit hagynék el? Mit vennék be a programba? Mit csinálnék másként?)
Szuper volt!
Örülök, hogy itt lehettem.

Igen 12
Nem 0
A kezdési időpontot jó lett volna hamarabb tudni 1

Igen 13
Nem 0
A továbbképzés után értettem meg1

A kötelező és ajánlott irodalmat be tudtátok-e szerezni?
Igen 8
Nem 1
Reméljük, amit tud Ági, azt a "csomagba" tette 1
Részben 1

Megfelelőek voltak-e számotokra a továbbképzés időpontjai, a napi időbeosztás (kezdés, befejezés, szünetek)?
Igen 11
Nem 1
Téli szünet előtt közvetlenül nem alkalmas 1

Okozott-e gondot a helyszín időre történő megközelítése?
Igen 0
Nem 14

Alkalmas volt-e a helyszín, a terem, a terem berendezése a továbbképzés megtartására?
Igen 12
Nem 0
Megfelelt 1
Többnyire 1

Milyennek találtátok az egyéb feltételeket? (Étkezési, lehetőség, kávé, telefon, fénymásolás stb.)
Jó 8
Megfelelő 1
Kitűnő 2
Tökéletes 1

Milyen egyéb problémátok és javaslatotok van a szervezéssel kapcsolatban?
Jó volt minden! 1

Ági felkészültsége, lényegretörő előadása és irányító tevékenysége, a használt módszerek
Rugalmas, empatikus, nagyon tájékozott, jól felkszült tanfolyamvezetőnk volt.
Maximálisan megkaptunk minden olyan segítséget, amire szükségünk volt. 
Nagyon gyakorlatias volt az átadás, és az előadó személyisége rendkívül szimpatikus volt.

A vezetőnk felkészültsége, fantasztikus nagytudású hölgy. Gyakorlatias, rugalmas, használható ismereteket nyújtott.

Alapos használható, új ismerekeket adott.

Megkaptatok-e időben minden információt, tájékoztatást a továbbképzéssel kapcsolatban? (Kötelető információs anyag, helyszín kezdési időpont stb.)

A kapott írásos anyagok alapján egyértemű volt-e számotokra, hogy mi a teendő, milyen lekötöttséget jelent a továbbképzésben való részvétel?


	ÚOE SAÚH

