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5 12 11 7 10 12 8 9 6 12 11 10 14
4 2 3 7 4 2 4 5 6 2 3 3 0
3 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 1 0
2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Atlag 4,9 4,8 4,5 4,7 4,9 4,4 4,6 4,3 4,9 4,8 4,6 50
A képzé 5 4 3 2 1 Atlag
1. Milyen szinvonalunak itéled a tovabbképzést? 12 0 0 4,9
2. Mennyire tartod jonak, eredményesnek a tovabbképzés soran alkalmazott
oktatasi médszereket? 11 0 0 4,8
3. Elégedett vagy-e a kapott segédanyag minéségével? 7 7 0 0 0 4,5
4. Jonak tartod-e a tovabb-képzés idSbeosztasat (az egyes témakorokre forditott
idéaranyokat)? 10 4 0 0 0 4,7
5. Jonak tartod-e az idével valé gazdalkodast a tovabbképzésen? (A rendelkezésre 12 2 0 0 0 49
6. Adott-e a tovabbképzés uj elméleti ismereteket? 8 4 2 0 0 4,4
7. Adott-e a tovabbképzés (j médszereket? 9 5 2 0 0 4,6
8. Mennyire tartod hasznosithaténak a tanultakat? 6 6 2 0 0 43
9. Milyennek értékeled a tovabbképzés vezetését 6sszességében? 12 2 0 0 0 49
10. Mennyire siker(ilt a megfelel6 aranyt kialakitani az eléadas és a gyakorlati
feladatok k&zott? 11 3 0 0 0 4,8
11. Az elmélet és a gyakorlat kapcsolata a tovabbképzésen? 10 3 1 0 0 4,6
4,7
Az oktatd: 5 4 3 2 1 Atlag
felkésziiltsége 13 1 0 0 0 4,9
eléaddképessége 14 0 0 0 0 5,0
modszertani felkésziltsége 12 2 0 0 0 4,9
hozzaallasa 12 0 0 0 0 5,0
kapcsolat a hallgatokkal 13 1 0 0 0 4,9
4,9

A tovabbképzésben a legjobban az tetszett, hogy

Rugalmasan kezeltiik mind az id6t, mind a témat.

Hasznalhato ismereteket kaptunk.

J6 hangulatban zajlott, hasznosithaté informaciokkal szolgalt.

Nagyon j6 hangulatu volt, a munkam soran jél hasznalhaté 6tleteket kaptam.
Kellemes, laza légkor uralkodott.

Sok gyakorlati tapasztalatot szerezhettiink, nyugodt, j6 hangulatuak voltak az eléadasok.
A légkor kellemes volt, alkalom nyilt az egyiitt gondolkodasra, az egymastol tanulasra.
latban telt el.

C i, gyakorlatorientalt, hasznalhaté tudast ado képzés.

Oldott hangulatban, megfelelé gyakorlattal megfoghato ismereteket szereztem.

J6 volt a légkor, batran hozzaszolhattunk és kérdezhettlink.

Az elImélet és a gyakorlat egyenl6 aranyban volt, a gyakorlatban is kiprébalhattuk magunkat a feladatok soran.

Valtozatos volt, Uj informacidkat nyuijtott. Segitett rendszerezni az ismereteket.

A tovabbképzésben a legkevésbé az tetszett, hogy

Eszrevételek, javaslatok. (Mit hagynék el? Mit vennék be a programba? Mit csinalnék masként?)




