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A képzé 5 4 3 2 1 Atlag
1. Milyen szinvonalunak itéled a tovabbképzést? 15 3 0 0 0 4,8
2. Mennyire tartod jonak, eredményesnek a tovabbképzés soran alkalmazott
oktatasi médszereket? 16 2 0 0 0 4,9
3. Elégedett vagy-e a kapott segédanyag minéségével? 13 5 0 0 0 4,7
4. Jonak tartod-e a tovabb-képzés idSbeosztasat (az egyes témakorokre forditott
idéaranyokat)? 17 1 0 0 0 49
5. Jonak tartod-e az idével valo gazdalkodast a tovabbképzésen? (A rendelkezésre 18 0 0 0 0 5,0
6. Adott-e a tovabbképzés uj elméleti ismereteket? 11 7 0 0 0 4,6
7. Adott-e a tovabbképzés Uj médszereket? 12 5 0 0 0 4,6
8. Mennyire tartod hasznosithaténak a tanultakat? 14 4 0 0 0 4,8
9. Milyennek értékeled a tovabbképzés vezetését 6sszességében? 16 1 0 0 0 49
10. Mennyire siker(ilt a megfelel6 aranyt kialakitani az eléadas és a gyakorlati
feladatok k&z6tt? 16 1 0 0 0 4.9
11. Az elmélet és a gyakorlat kapcsolata a tovabbképzésen? 15 2 0 0 0 4,9
4,8
Az oktatd: 5 4 3 2 1 Atlag
felkésziiltsége 18 0 0 0 0 5,0
eléaddképessége 17 1 0 0 0 4,9
modszertani felkésziltsége 18 0 0 0 0 5,0
hozzaallasa 18 1 0 0 0 4,9
kapcsolat a hallgatokkal 16 2 0 0 0 4,9
5,0

A tovabbképzésben a legjobban az tetszett, hogy
gyakorlatiassag el6ado résztvevok tudasahoz valé alkalmazkodasa
feladatmegoldasok

naprakész |ényegretoré

gyakorlat - elmélet egysége hasznosithat6 ismeretek el6add személyes tapasztalataira épiilés

A tovabbképzésben a legkevésbé az tetszett, hogy
elsé nap tematikaja

eléado felkésziltsége

Eszrevételek, javaslatok. (Mit hagynék el? Mit vennék be a programba? Mit csinalnék masként?)

jol szervezett gordulékeny
koszonet

kifogastalan volt a szellemi - testi taplalék atadasanak modja




