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1. Milyen szinvonalunak itéled a tovabbképzést? 5 3 0 0 0 4,6
2. Mennyire tartod jonak, eredményesnek a tovabbképzés soran alkalmazott
oktatasi médszereket? 5 3 0 0 0 4,6
3. Elégedett vagy-e a kapott segédanyag minéségével? 6 2 0 0 0 48
4. Jonak tartod-e a tovabb-képzés id6beosztasat (az egyes témakéorokre
forditott idéaranvokat)? 6 2 0 0 0 4.8
5. Jonak tartod-e az idével vald gazdalkodast a tovabbképzésen? (A 6 2 0 0 0 4.8
6. Adott-e a tovabbképzés Uj elméleti ismereteket? 8 0 0 0 0 50
7. Adott-e a tovabbképzés (ij médszereket? 7 0 0 0 0
8. Mennyire tartod hasznosithaténak a tanultakat? 1 7 0 0 0 4,1
9. Milyennek értékeled a tovabbképzés vezetését 6sszességében? 8 0 0 0 0 50
10. Mennyire sikeriilt a megfeleld aranyt kialakitani az eléadas és a
avakarlati KAZANHD 6 2 0 0 0 4.8
11. Az elmélet és a gyakorlat kapcsolata a tovabbképzésen? 7 1 0 0 0 4,9
4,7
Az oktaté: 5 4 3 2 1 Atlag
felkészliltsége 8 0 0 0 0 5,0
eléadoképessége 5 3 0 0 0 4,6
mddszertani felkésziltsége 8 0 0 0 0 5,0
hozzaallasa 8 1 0 0 0 4,9
kapcsolat a hallgatokkal 4 4 0 0 0 4,5
4.8

Egyéb észrevételek

12. A tovabbképzésben a legjobban az tetszett, hogy

A megujulashoz adott segitséget.

Oldott laza légkorben, mégis hatékonyan dolgoztunk.

Lehetett hibazni, kérdezni.

Porgds volt,sok gyakorlati feldattal tevékenykedtettek benniinket.

Gyakorlatias volt.

Jo hangulatu, hasznos ismereteket atado volt.
Jo hangulatu, dinamikus, érdekes és figyelemfelkeltd volt.
Kozvetlenség jo gyakorlatok, tapasztalatok atadasa.

Gyakorlatias megkozelités

13. A tova épzésben a legkevésb

é az tetszett, hogy

Par elméleti elvont dolgot kalapaccsal sem tudtam volna a fejembe verni.
A lebonyolitasra és a szervezésre nagy gondot forditottak.
Maximalisan figyelembe vették a komfort érzetlinket.

Nem tudtam, mire jovok.

Hattérismeret nélkiil nehéz volt a szemléletvaltas.

Kevés volt az id6, nagyon sok az info.

14. Szer y
Minden a legnagyobb rendben.
Minden j6 volt.

Elére tajékoztani kellett volna résztvedket mire jonnek.

Minden rendben volt.

15. Eszrevételek, javaslatok. (Mit hagynék el? Mit vennék bele a programba? Mit cinalnék masként?)

Kevesebb elmélet, tébb gyakorlat (¢

5k szably)

Egy konkrét j6 gyakorlat mintajan a mentori tevékenység bemutatasa.

Gyakorlatokra tébb id6t forditanék.




