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A képzés: 5 4 3 2 1 Atlag
1. Milyen szinvonaltinak itéled a tovabbképzést? 10 0 0 0 0 50
2. Mennyire tartod jonak, eredményesnek a tovabbképzés soran alkalmazott
oktatasi modszereket? 8 2 0 0 0 48
3. Elégedett vagy-e a kapott segédanyag mindségével? 5 5 0 0 0 45
4. Jonak tartod-e a tovabb-képzés id6beosztasat (az egyes témakorokre forditott
idéaranyokat)? 9 1 0 0 0 4,9
5. Jénak tartod-e az idével valé gazdalkodast a tovabbképzésen? (A rendelkezésre 9 1 0 0 0 49
6. Adott-e a tovabbképzés uj elméleti ismereteket? 8 1 0 0 0 49
7. Adott-e a tovabbképzés uj médszereket? 7 3 0 0 0
8. Mennyire tartod hasznosithaténak a tanultakat? 7 3 0 0 0 4,7
é 8 1 1 0 0 4,7
10. Mennyire sikeriilt a megfelelé aranyt kialakitani az el6adas és a gyakorlati
kozott? 8 1 1 0 0 4,7
|11. Az elmélet és a gyakorlat kapcsolata a tovabbképzésen? 7 3 0 0 0 4,7
4.8
Az oktato: 5 4 3 2 1 Atlag
felkészliltsége 10 0 0 0 0 5,0
eléadokepessége 7 3 0 0 0 4.7
modszertani felkésziiltsége 8 2 0 0 0 48
hozzadllasa 8 1 0 0 0 4,9
|kapcso\ata hallgatokkal 10 0 0 0 0 5,0
4,9
Eqyéb észrevételek
Koszonet az oktatonak, nagyon sokat adott a képzés.
12. A tovabbképzésben a legjobban az tetszett, hogy
Nem éreztem szorongast.
Segitett egy miikodd rendszer kiépitésében, a tisztanlata aralata Mindez ugy tortént, hogy kézben jol éreztem magam.
Mas nézbpontbdl is lattam a szervezetiinket.
Erthetd volt.
Rengeteg dolgot ismeretet foglaltunk rendszerbe. J6l ment a k6z6s munka.
Ismeretlen teriiletre vezetett.
Uj elméleti ismereteket adott.
Sok gyakorlati példat hallottunk, beszéltiink meg.
Az el6ado targyi tudasa, személyisége és a modszerek, ahogy mindezt atadta.
13. A tovabbképzésben a legkevésbé az tetszett, hogy
Az elméleti részt nekem jobban, részletesebben kellett volna magyaraznod.
Nehéz volt kiigazodni a segédanyagban.
Nem mindig értettem az elhangzottakat, de ha rakérdzetem valaszt kaptam.
Nem mertiink mindent kimondani.
Nem volt.
Az elbadd ko: & i a kozben felmertil problémak azonnali reagalasa, tisztaba tevése. Nem maradtak lyukas foltok.

Rendben volt minden, készénet az IC dolgozéinak.

14. Szer é ita

Professzionalisnak talalom.

Rendben ment minden.

Nagyszer( volt.

A bevezetést itélem hossztinak, mindjart a kozepébe vagnék.
Minden j6 volt.

Korrekt.

Renden volt.

15. E: é 5 d (Mit ék el? Mit vennék be a ? Mit csinalné asként?)




