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1. Milyen 

színvonalúnak 

ítéled a 

továbbképzést?

2. Mennyire 

tartod jónak, 

eredményesnek a 

továbbképzés 

során alkalmazott 

oktatási 

módszereket?

3. Elégedett vagy-

e a kapott 

segédanyag 

minőségével?

4. Jónak tartod-e 

a tovább-képzés 

időbeosztását (az 

egyes 

témakörökre 

fordított 

időarányokat)?

5. Jónak tartod-e 

az idővel való 

gazdálkodást a 

továbbképzésen? 

(A rendelkezésre 

álló idő hatékony 

felhasználása.)

6. Adott-e a 

továbbképzés új 

elméleti 

ismereteket?

7. Adott-e a 

továbbképzés új 

módsze-reket?

8. Mennyire 

tartod 

hasznosít-

hatónak a 

tanultakat?

9. Milyennek 

értékeled a 

továbbképzés 

vezetését 

összességében?

10. Mennyire 

sikerült a 

megfelelő 

arányt 

kialakítani az 

előadás és a 

gyakorlati 

feladatok 

között?

11. Az elmélet 

és a gyakorlat 

kapcsolata a 

tovább-

képzésen?
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1. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5

2. 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 5 4 4 5 5

3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

4 5 5 5 5 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

6 5 4 5 5 5 4 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5

7 4 4 5 5 4 4 4 5 4 4 4 4 5 4 5 5

8 4 4 5 5 5 4 4 4 5 5 5 5 5 4 4 5

9 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

10 4 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5

11 4 4 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

12 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

13 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

14 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

15 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

16 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5

17 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

18 5 4 4 5 5 5 5 4 4 3 4 4 4 4 5 5

19 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5

20 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

21 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4

22

23

Eloszlás

5 15 12 17 18 16 12 14 15 14 15 14 15 15 14 18 19

4 6 9 4 3 5 9 7 6 7 5 7 6 6 7 3 2

3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0

2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Átlag 4,7 4,6 4,8 4,9 4,8 4,6 4,7 4,7 4,7 4,7 4,7 4,7 4,7 4,7 4,9 4,9

5 4 3 2 1 Átlag

15 6 0 0 0 4,7

12 9 0 0 0 4,6

17 4 0 0 0 4,8

18 3 0 0 0 4,9

16 5 0 0 0 4,8

12 9 0 0 0 4,6

14 7 0 0 0 4,7

15 6 0 0 0 4,7

14 7 0 0 0 4,7

15 5 1 0 0 4,7

14 7 0 0 0 4,7

4,7

5 4 3 2 1 Átlag

15 6 0 0 0 4,7

15 6 0 0 0 4,7

14 7 0 0 0 4,7

14 3 0 0 0 4,9

19 2 0 0 0 4,9

4,8

A továbbképzésben a legjobban az tetszett, hogy

világosan ismertette a módszereket 

gyakorlatias példákat oldottunk meg.

sok új ismeretet közvetített

Az oktató felkészültsége, megtalálta a helyes arányt az előadás és a gyakorlati feladatok között.

a tréner rendkívül elhivatott a témával kapcsolatban, nagyon nyitott.

az előadó lelkes hozzáállása miatt és a kitűnő felkészültsége miatt az előadás pörgős volt.

világos és érthető előadást hallottam, sok tapasztalatot és tudást szereztem, amit hasznosítani fogok.

pontos volt az időbeosztás és jók voltak a példák.

az előadó közvetlen, segítőkész volt.

lendületes  volt

A továbbképzésben a legkevésbé az tetszett, hogy

későn lett megtartva.

kevés volt a gyakorlati feladat.

Szervezéssel, lebonyolítással kapcsolatos észrevételeim

Jól szervezett, gördülékeny.

Jó volt.

Tökéletes volt.

Szervezett volt az előadás, rugalmasan alkalmazkodott a pedagógusokhoz.

Észrevételek, javaslatok.

Nem hagynék el semmit.

Aranka személyébenegy rendkívül megnyerő, bájos teremtést ismerhettünk meg. További munkájához sok sikert kívánunk!

Valamennyi kooperatív módszerrel kapcsolatos kérdéseimre válaszolt.

11. Az elmélet és a gyakorlat kapcsolata a továbbképzésen?

2. Mennyire tartod jónak, eredményesnek a továbbképzés során alkalmazott 

oktatási módszereket?

A képzés

9. Milyennek értékeled a továbbképzés vezetését összességében?

10. Mennyire sikerült a megfelelő arányt kialakítani az előadás és a gyakorlati 

feladatok között?

kapcsolat a hallgatókkal

Az oktató: 

felkészültsége

előadóképessége

módszertani felkészültsége

8. Mennyire tartod hasznosíthatónak a tanultakat?

3. Elégedett vagy-e a kapott segédanyag minőségével?

hozzáállása

Oktató
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k

5. Jónak tartod-e az idővel való gazdálkodást a továbbképzésen? (A 

6. Adott-e a továbbképzés új elméleti ismereteket?

7. Adott-e a továbbképzés új módszereket?

4. Jónak tartod-e a tovább-képzés időbeosztását (az egyes témakörökre fordított 

időarányokat)?

1. Milyen színvonalúnak ítéled a továbbképzést?

A kooperatív tanulás a hátrányos helyzetű tanulók integrált nevelésének elősegítésére
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