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1. Milyen 
színvonalúnak 
ítéled a 
továbbképzést?

2. Mennyire 
tartod jónak, 
eredményesnek a 
továbbképzés 
során alkalmazott 
oktatási 
módszereket?

3. Elégedett vagy-
e a kapott 
segédanyag 
minőségével?

4. Jónak tartod-e 
a tovább-képzés 
időbeosztását (az 
egyes 
témakörökre 
fordított 
időarányokat)?

5. Jónak tartod-e az 
idővel való 
gazdálkodást a 
továbbképzésen? (A 
rendelkezésre álló 
idő hatékony 
felhasználása.)

6. Adott-e a 
továbbképzés új 
elméleti 
ismereteket?

7. Adott-e a 
továbbképzés új 
módsze-reket?

8. Mennyire tartod 
hasznosít-hatónak a 
tanultakat?

9. Milyennek 
értékeled a 
továbbképzés 
vezetését 
összességében?

10. Mennyire sikerült a 
megfelelő arányt 
kialakítani az előadás és a 
gyakorlati feladatok 
között?

11. Az elmélet 
és a gyakorlat 
kapcsolata a 
tovább-
képzésen?
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1. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
2. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
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4. 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
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6. 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4
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8. 5 5 5 4 5 4 4 4 5 4 5 4 5 4 5 4
9. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

10. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
11. 5 4 4 5 4 5 5 4 5 4 4 5 5 5 5 4
12. 5 4 4 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
13. 5 4 5 5 4 5 4 4 5 4 5 5 5 5 5 4
14. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
15. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
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Eloszlás
5 18 15 16 16 16 16 16 15 18 15 17 17 18 18 19 15
4 1 4 3 2 3 3 3 4 1 4 2 2 1 1 0 4
3 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Átlag 4,9 4,8 4,8 4,8 4,8 4,8 4,8 4,8 4,9 4,8 4,9 4,9 4,9 4,9 5,0 4,8

5 4 3 2 1 Átlag
18 1 0 0 0 4,9

15 4 0 0 0 4,8
16 3 0 0 0 4,8

16 2 1 0 0 4,8
16 3 0 0 0 4,8
16 3 0 0 0 4,8
16 3 0 0 0 4,8
15 4 0 0 0 4,8
18 1 0 0 0 4,9

15 4 0 0 0 4,8
17 2 0 0 0 4,9

4,8

5 4 3 2 1 Átlag
17 2 0 0 0 4,9
18 1 0 0 0 4,9
18 1 0 0 0 4,9
18 0 0 0 0 5,0
15 4 0 0 0 4,8

4,9

A továbbképzésben a legjobban az tetszett, hogy
a tréner nagyon tájékozott és nagyon őszinte
remélem több alkalommal is hallgathatom
rengeteg gyakorlati tapasztalatot adott
A légkör, az előadó személyisége
hasznos információk, oldott légkör, jócsoport
közvetlen, őszinte hangulatban zajlott
érthető, gyakorlati példák sgítségével magyarázott a tréner
a tréner felkészült, hiteles, gyakorlati"közülünk" való volt
a tréner hiteles
aktív résztvevők voltunk
Meggyőző ***
életből vett példákat hallhattunk
gyakorlatközeli volt

A továbbképzésben a legkevésbé az tetszett, hogy
még mindig vannak függőben levő dolgok

Észrevételek,  javaslatok. (Mit hagynék el? Mit vennék be a programba? Mit csinálnék másként?)

Megkaptatok-e időben minden információt, tájékoztatást a továbbképzéssel kapcsolatban? (Kötelető információs anyag, helyszín kezdési időpont stb.)
Igen 15
Nem

A kapott írásos anyagok alapján egyértemű volt-e számotokra, hogy mi a teendő, milyen lekötöttséget jelent a továbbképzésben való részvétel?
Igen 14
Nem 1

A kötelező és ajánlott irodalmat be tudtátok-e szerezni?
Igen 7
Nem 3

részben

Megfelelőek voltak-e számotokra a továbbképzés időpontjai, a napi időbeosztás (kezdés, befejezés, szünetek)?
Igen 13
Nem

sszabb szünet

Okozott-e gondot a helyszín időre történő megközelítése?
Igen 1
Nem 14

Alkalmas volt-e a helyszín, a terem, a terem berendezése a továbbképzés megtartására? Kényelmesek voltak-e a székek?
Igen 15
Nem

Milyennek találtátok az egyéb feltételeket? (Étkezési, lehetőség, kávé, telefon, fénymásolás stb.)

jó megfelelő
tökéletes
nagyon jó
Milyen egyéb problémátok és javaslatotok van a szervezéssel kapcsolatban?

kapcsolat a hallgatókkal

Az oktató: 
felkészültsége
előadóképessége
módszertani felkészültsége

4. Jónak tartod-e a tovább-képzés időbeosztását (az egyes témakörökre fordított 
időarányokat)?

6. Adott-e a továbbképzés új elméleti ismereteket?
7. Adott-e a továbbképzés új módszereket?

hozzáállása

8. Mennyire tartod hasznosíthatónak a tanultakat?
9. Milyennek értékeled a továbbképzés vezetését összességében?

A képzés: 

10. Mennyire sikerült a megfelelő arányt kialakítani az előadás és a gyakorlati 
feladatok között?
11. Az elmélet és a gyakorlat kapcsolata a továbbképzésen?

Az oktató értékelése:
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5. Jónak tartod-e az idővel való gazdálkodást a továbbképzésen? (A rendelkezésre 

Vezetőképzés-pályázati projektek sikeres megvalósítása:projektmenedzsment, változásmenedzsment

1. Milyen színvonalúnak ítéled a továbbképzést?
2. Mennyire tartod jónak, eredményesnek a továbbképzés során alkalmazott oktatási 
módszereket?
3. Elégedett vagy-e a kapott segédanyag minőségével?


