
A tanulók értékelése-kiemelten a kompetencia alapú oktatás területein alkalmazható tevékenységekre Tréner 1 Tréner 2
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1. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
2. 3 3 4 4 4 3 4 4 3 4 4 4 4 5 5 5 4 5 5 5
3. 4 4 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 4
4. 4 4 5 5 5 4 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
5. 4 4 3 2 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 5 4
6. 5 5 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5
7. 4 4 4 4 5 5 5 5 5 4 4 5 5 5 4 4 5 4 5 5 5
8. 4 4 2 3 5 4 4 4 4 4 4 3 4 4 3
9. 4 4 3 4 3 4 4 5 4 4 4 3 4 4 4 3 4 4 5 5 4
10. 4 4 5 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 5 5 4
11. 3 2 4 3 3 3 2 3 3 1 2 5 4 5 5 5 5 4 3 5 4
12. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
13. 4 4 5 4 5 4 4 4 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
14. 4 4 5 3 4 3 4 3 4 4 4 4 4 3 4 4 5 5 5 5 5
15. 4 4 5 4 5 5 5 4 5 4 4 3 5 4 5 5 5 4 5 5 5
16. 4 4 4 5 5 3 3 4 5 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
17.
18.
19.
20.

Eloszlás
5 3 3 9 5 9 8 8 7 7 3 5 8 8 8 9 9 14 9 13 15 10
4 11 11 4 7 4 4 6 7 7 11 10 4 6 5 5 4 2 6 2 1 5
3 2 1 2 2 3 4 1 2 1 1 0 2 0 1 0 1 0 1 1 0 1
2 0 1 0 2 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Átlag 4,1 4,0 4,5 3,9 4,4 4,3 4,3 4,3 4,4 3,9 4,2 4,4 4,6 4,5 4,6 4,6 4,9 4,5 4,8 4,9 4,6

A képzés: 5 4 3 2 1 Átlag
1. Milyen színvonalúnak ítéled a továbbképzést? 3 11 2 0 0 4,1

3 11 1 1 0 4,0
3. Elégedett vagy-e a kapott segédanyag minőségével? 9 4 2 0 0 4,5

5 7 2 2 0 3,9
9 4 3 0 0 4,4

6. Adott-e a továbbképzés új elméleti ismereteket? 8 4 4 0 0 4,3
7. Adott-e a továbbképzés új módszereket? 8 6 2 1 0 4,3
8. Mennyire tartod hasznosíthatónak a tanultakat? 7 7 2 0 0 4,3
9. Milyennek értékeled a továbbképzés vezetését összességében? 7 7 1 0 0 4,4

3 11 1 0 1 3,9
11. Az elmélet és a gyakorlat kapcsolata a továbbképzésen? 5 10 0 1 0 4,2

4,2

Az oktató 1.: 5 4 3 2 1 Átlag
felkészültsége 8 4 2 0 0 4,4

8 6 0 0 0 4,6
módszertani felkészültsége 8 5 1 0 0 4,5
hozzáállása 8 5 0 0 0 4,6
kapcsolat a hallgatókkal 9 4 1 0 0 4,6

4,5

Az oktató 2.: 5 4 3 2 1 Átlag
felkészültsége 14 2 0 0 0 4,9

9 6 1 0 0 4,5
módszertani felkészültsége 13 2 1 0 0 4,8
hozzáállása 15 1 0 0 0 4,9
kapcsolat a hallgatókkal 10 5 1 0 0 4,6

4,7

A továbbképzésben a legjobban az tetszett, hogy
gondolatébresztő, dinamikus
gyakorlati ötleteket adott
gyakorlatias volt
sok ötletet, javaslatot kaptam a továbbhaladáshoz
az időtartásra mindenki figyelt
ötletek, portfólió
gondolatébresztő volt

A továbbképzésben a legkevésbé az tetszett, hogy
rövid volt
sok a negatív példa
csak elmélet volt

Szervezéssel, lebonyolítással kapcsolatos észrevételeim
az ebéd minősége
szállás
a helyszín megfelelő, az időpont elképesztő (június) a szállás kielégítő, de nem színvonalas
tökéletes volt
megfelelő

Észrevételek,  javaslatok. (Mit hagynék el? Mit vennék be a programba? Mit csinálnék másként?)
sokkal több gyakorlati lépést kérünk

1. Milyen 
színvonalúnak 
ítéled a 
továbbképzést?

2. Mennyire 
tartod jónak, 
eredményesnek a 
továbbképzés 
során alkalmazott 
oktatási 
módszereket?

3. Elégedett vagy-
e a kapott 
segédanyag 
minőségével?

4. Jónak tartod-e 
a tovább-képzés 
időbeosztását (az 
egyes 
témakörökre 
fordított 
időarányokat)?

5. Jónak tartod-e az 
idővel való 
gazdálkodást a 
továbbképzésen? 
(A rendelkezésre 
álló idő hatékony 
felhasználása.)

6. Adott-e a 
továbbképzés új 
elméleti 
ismereteket?

7. Adott-e a 
továbbképzés új 
módsze-reket?

8. Mennyire tartod 
hasznosít-hatónak a 
tanultakat?

9. Milyennek 
értékeled a 
továbbképzés 
vezetését 
összességében?

10. Mennyire 
sikerült a 
megfelelő arányt 
kialakítani az 
előadás és a 
gyakorlati 
feladatok között?

11. Az elmélet 
és a gyakorlat 
kapcsolata a 
tovább-
képzésen?

el
őa

dó
ké

pe
ss

g

m
ód

sz
er

ta
ni

 fe
lk

és
zü

lts
ég

el
őa

dó
ké

pe
ss

g

m
ód

sz
er

ta
ni

 fe
lk

és
zü

lts
ég

2. Mennyire tartod jónak, eredményesnek a továbbképzés során alkalmazott oktatási 
módszereket?

4. Jónak tartod-e a tovább-képzés időbeosztását (az egyes témakörökre fordított 
időarányokat)?
5. Jónak tartod-e az idővel való gazdálkodást a továbbképzésen? (A rendelkezésre 
álló idő hatékony felhasználása.)

10. Mennyire sikerült a megfelelő arányt kialakítani az előadás és a gyakorlati 
feladatok között?

előadóképessége

előadóképessége


	Csongrád

