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1. Milyen 
színvonalúnak 
ítéled a 
továbbképzést?

2. Mennyire 
tartod jónak, 
eredményesnek a 
továbbképzés 
során alkalmazott 
oktatási 
módszereket?

3. Elégedett vagy-
e a kapott 
segédanyag 
minőségével?

4. Jónak tartod-e 
a tovább-képzés 
időbeosztását (az 
egyes 
témakörökre 
fordított 
időarányokat)?

5. Jónak tartod-e az 
idővel való 
gazdálkodást a 
továbbképzésen? (A 
rendelkezésre álló 
idő hatékony 
felhasználása.)

6. Adott-e a 
továbbképzés új 
elméleti 
ismereteket?

7. Adott-e a 
továbbképzés új 
módsze-reket?

8. Mennyire tartod 
hasznosít-hatónak a 
tanultakat?

9. Milyennek 
értékeled a 
továbbképzés 
vezetését 
összességében?

10. Mennyire sikerült a 
megfelelő arányt 
kialakítani az előadás és a 
gyakorlati feladatok 
között?

11. Az elmélet 
és a gyakorlat 
kapcsolata a 
tovább-
képzésen?
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1. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
2. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
3. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
4. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
5. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
6. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
7. 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5
8. 5 5 5 4 5 5 5 4 5 4 4 5 5 5 5 5
9. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5

10. 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5
11. 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5
12. 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 5 5 5 5 5
13. 4 3 4 5 5 3 4 2 3 3 3 5 4 5 4 5
14. 5 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5
15. 5 4 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5
16. 5 4 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5
17. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
18. 5 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
19. 5 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
20. 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

Eloszlás
5 18 13 17 18 19 18 17 12 18 17 16 20 19 20 19 20
4 2 5 3 2 1 1 3 7 1 1 2 0 1 0 1 0
3 0 2 0 0 0 1 0 0 1 2 2 0 0 0 0 0
2 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Átlag 4,9 4,6 4,9 4,9 5,0 4,9 4,9 4,5 4,9 4,8 4,7 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0

5 4 3 2 1 Átlag
18 2 0 0 0 4,9

13 5 2 0 0 4,6
17 3 0 0 0 4,9

18 2 0 0 0 4,9
19 1 0 0 0 5,0
18 1 1 0 0 4,9
17 3 0 0 0 4,9
12 7 0 1 0 4,5
18 1 1 0 0 4,9

17 1 2 0 0 4,8
16 2 2 0 0 4,7

4,8

5 4 3 2 1 Átlag
20 0 0 0 0 5,0
19 1 0 0 0 4,9
20 0 0 0 0 5,0
19 1 0 0 0 4,9
20 0 0 0 0 5,0

5,0

A továbbképzésben a legjobban az tetszett, hogy
az előadó rendkívül alapos felkészültségű, ugyanakkor remek előadó és nagyon jó emberi kapcsolatot is sikerült kialakítania a csoport tagjaival.
az előadó szakmai felkészültsége
jó hangulatban, de sok ismeretet szerezve, felelevenítve későbbi munkámban a hallottak segítenek.
a személyisége.
az előadó új információkat adott, segítőkész volt. Magas színvonalú továbbképzésben volt részünk.
az előadó rengeteg tapasztalatot adott át.
csoportokban dolgozhattunk, sok új információra tehettünk szert, a képzés feltételei nagyon jók voltak.
új információkat szereztem, pontosítottuk a fogalmakat. Az oktató közvetlen stílusa lehetővé tette, hogy nyíltan tudjunk beszélni az esetleges problémákról.
az oktató közvetlen stílusa, új információk tisztázása
Nagyon sok új információhoz jutottunk,és ez gyakorlati példákkal alá volt támasztva. Csoportban dolgozhattunk.
Egy szakértőtől tanulhattam és sok olyan információt is kaptam, amit pedagógusként még nem tudtam. Segítőkész, lelkiismeretes volt az oktató és a többieket is lelkesítette.
az előadó sokszor saját tapasztalatait megosztotta a hallgatósággal.
rugalmas volt és időszerű problémák kerültek megbeszélésre.
Az oktatást tartó lelkesítő stílusa.

A továbbképzésben a legkevésbé az tetszett, hogy
nem volt ilyen.
nem volt olyan része
a csoportomat rosszul választottam meg

Szervezéssel, lebonyolítással kapcsolatos észrevételeim
Precíz szervezés, profi lebonyolítással rutinos szervezés.
A tanév végére szervezett továbbképzés megnehezítette az iskolai munkát.
A továbbképzés a tanév végére lett szervezve, év közben kevésbé nehezítette volna az iskolai munkát.
a szervezés, lebonyolítás precíz, pontos volt, alapos felkészülés előzte meg, a tanév végi időpont a továbbképzésre nem volt túl kedvező
Jól szervezett, sikeres lebonyolításnak tartom.
Tökéletes nemcsak az ismeretek, módszerek szempontjából, hanem az ellátás is kifogástalan.

Észrevételek,  javaslatok. (Mit hagynék el? Mit vennék be a programba? Mit csinálnék másként?)
Talán a tanév végi hajrá nem a legmegfelelőbb idő, év közben nekem jobb lenne. Köszönök mindent.
Szerintem minden optimálisan volt szervezve, lebonyolítva.

Egyéb észrevételek, megjegyzések /oktató/:
Nagyon jó hangulatú, baráti légkört teremtett a tanfolyam során.
Köszönjük az előadó felkészültségét, lelkes munkáját!
Sok sikert kívánok a további munkájához!
Köszönjük munkáját!
Felkészült, precíz, szakmailag tapasztalt.
empatikus oktató
rugalmassága és türelme kimagasló
Sok sikerrt kívánunk a további munkájához. Jó egészséget!
Az előadó intelligens, széles látókörű, kitűnő kommunikációs készséggel rendelkező.

A képzés: 

10. Mennyire sikerült a megfelelő arányt kialakítani az előadás és a gyakorlati 
feladatok között?
11. Az elmélet és a gyakorlat kapcsolata a továbbképzésen?
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5. Jónak tartod-e az idővel való gazdálkodást a továbbképzésen? (A rendelkezésre 

Pedagógusok felkészítése az integrációs  pedagógiai rendszer alkalmazására, az együttnevelésre

1. Milyen színvonalúnak ítéled a továbbképzést?
2. Mennyire tartod jónak, eredményesnek a továbbképzés során alkalmazott oktatási 
módszereket?
3. Elégedett vagy-e a kapott segédanyag minőségével?
4. Jónak tartod-e a tovább-képzés időbeosztását (az egyes témakörökre fordított 
időarányokat)?

6. Adott-e a továbbképzés új elméleti ismereteket?
7. Adott-e a továbbképzés új módszereket?

hozzáállása
kapcsolat a hallgatókkal

Az oktató:
felkészültsége
előadóképessége
módszertani felkészültsége

8. Mennyire tartod hasznosíthatónak a tanultakat?
9. Milyennek értékeled a továbbképzés vezetését összességében?


